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Comunidad

Con gran satisfaccién y gratitud, me dirijo a
ustedes en nombre de la Corporacién El
Megafono para compartir los logros
destacados y las perspectivas futuras de
nuestra organizacion. Este Ultimo periodo ha
sido testigo de hitos significativos que reflejan
nuestro compromiso con el desarrollo
comunitario 'y la promocion de la
comunicacién alternativa.

Informe de Gestién: Impacto y Logros

Durante el afio 2023 beneficiamos
directamente a 17,088 personas en los 4
nodos de la Comuna 1 Popular, gracias a
programas Yy actividades disefiadas para
fomentar el desarrollo personal, social y
cultural. Estos esfuerzos no habrian sido
posibles sin la colaboracion de diversos
actores clave, incluyendo la  Junta
Administradora Local (JAL), organizaciones
sociales, juntas de accion comunal, lideres
comunitarios y cada individuo que se ha
involucrado en nuestros proyectos.

Agradecimientos y Reconocimientos

Quiero expresar un profundo agradecimiento
a todos aquellos que han contribuido con su
tiempo, esfuerzo y recursos a nuestra mision;
su participacién activa en iniciativas como el
periddico comunitario, programas radiales,
cine foros, conversatorios y eventos locales ha
enriquecido nuestras actividades y ha
fortalecido los lazos dentro de la comunidad.

Gracias a su apoyo constante, hemos
expandido nuestro alcance a los 21 barrios de
la Comuna 1 Popular y areas circundantes,
llevando educacién, cultura, deporte vy
entretenimiento a todos los rincones de
nuestra comunidad.

Perspectivas futuras

Mirando hacia adelante, nos comprometemos
a seguir innovando y creciendo en nuestras
iniciativas sociales y comunitarias,
continuaremos trabajando para fortalecer el
tejido social, promover la inclusion y
empoderar a individuos a través de
herramientas de comunicaciéon accesibles y
efectivas.

El afio pasado ha sido testimonio de nuestro
progreso y dedicacion hacia un futuro mas
inclusivo y vibrante para todos. Esperamos
continuar este viaje junto a ustedes, nuestros
valiosos accionistas y colaboradores, mientras
avanzamos  hacia nuevos logros y
contribuciones  significativas a nuestras
comunidades.

Maryel Alzate
Representante legal
Corporacion el Megafono
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1 Resumen
ejecutivo

La Corporacion El Megafono ha sido un agente
clave en la movilizacién social de la Comuna 1
Popular de Medellin mediante la comunicacién
comunitaria. A lo largo de los afios, ha
superado desafios significativos para alcanzar
logros que han motivado profundamente tanto
a la organizacién como a la comunidad.

Durante el periodo reportado, la Corporacién
ejecutd un presupuesto de $562 millones,
beneficiando a 17,088 personas en los 4 nodos
de la Comuna 1 Popular. Estos recursos fueron
cruciales para implementar una variedad de
programas y actividades que han fortalecido el
tejido social del territorio. Desde la produccion
del periddico "La Uno" hasta programas
radiales y encuentros comunitarios, cada
iniciativa ha ofrecido a la comunidad
oportunidades para desarrollar su potencial y
participar activamente en la vida local.

La Corporacién El Megafono se enorgullece de
los logros alcanzados y del impacto positivo
generado en la comunidad. Continuara
comprometida con su misién de fortalecer el
tejido social a través de la comunicacién
comunitaria, proporcionando nuevas
oportunidades y apoyo para el progreso
colectivo. Este informe no solo celebra los
éxitos hasta la fecha, sino que también reafirma
el compromiso continuo de la Corporacién con
las comunicaciones inclusivas y el desarrollo
comunitario en la Comuna 1 Popular.




02 La Corporacion El
Megafono

Desde 2004, la Corporacién El Megafono ha liderado procesos de
participacion ciudadana a través del Programa de Planeacion Local y
Presupuesto Participativo en la Comuna 1 de Medellin. Este programa
ha permitido que la comunidad priorice temas y proyectos de
inversion, destacandose la comunicacion y la produccion de medios
como actividades centrales. Inicialmente, en colaboracion con
Corporacién Contexto y Corporacién Convivamos, se formd y produjo
el periédico comunitario "La Uno". Posteriormente, Corporacion
Convivamos continud la produccion del periddico y el apoyo a los
grupos de iniciativa, proporcionando formacion en periodismo vy
medios de comunicacién financiada por el Presupuesto Participativo.

El 9 de marzo de 2008, mediante el acta numero 0001 del consejo de
Fundadores, se constituyd legalmente la CORPORACION EL
MEGAFONO, registrada en la Cdmara de Comercio de Medellin para
Antioquia el 8 de julio de 2008, bajo el libro 1, nUmero 3271. Esta
organizaciéon sin animo de lucro tiene como objetivo principal
promover el desarrollo de la participacion ciudadana, la cultura, el
medio ambiente, las comunicaciones, desarrolla y promueve la
educacién inicial, la educacion popular, los derechos humanos y las
comunicaciones comunitarias, la recreacion y el deporte en la Comuna
1. Se rige por la Constitucién Politica Nacional de Colombia, la ley,
disposiciones reglamentarias aplicables y sus estatutos. El domicilio de
la Corporacion se encuentra en Carrera 37 A NUmero 104-6, Medellin,
Antioquia, Colombia.

En la actualidad, la Corporacion El Megafono ha consolidado su
estructura organizativa como entidad juridica, expandiendo sus metas
mas alla de la prensa escrita para incluir television, medios
electronicos y radio. Ademds, continla generando iniciativas
comunitarias que utilizan la comunicacién como herramienta para la
movilizacién social, fortaleciendo asi su compromiso con el desarrollo
integral y la equidad de género en la comunidad. contribuyendo al
fortalecimiento del tejido social y cultural de la Comuna 1 de Medellin.
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sostenible; que dard la libertad para
asociarse, permanecer o retirarse; que
establecera la participacion democratica
entre sus socios; basada en la
independencia, la objetividad y Ia
neutralidad; que sera imparcial debido a
que no hara discriminacién en razén a la
religion, ideas politicas, color, raza,
nacionalidad, condicion social, econdmica
y sexo; que tendra como busqueda el
desarrollo y el crecimiento del ser
humano  integral, respetando las
potencialidades personales que permiten
proyectarse a la comunidad; que tendra
respeto de la dignidad de sus socios y
socias; y que habra responsabilidad social,
solidaridad y actitud propositiva para
promocion y articulacién que generaran
bienestar y desarrollo integral a las
comunidades.

Mision
Somos una corporacion comunitaria sin
animo de lucro que articula, promueve y
desarrolla procesos sociales, mediante
formas y medios de comunicacion y

programas y proyectos de proteccion
integral dirigidos a niflos, nifas,

adolescentes y sus familias para mejorar
las condiciones de vida y el desarrollo
integral de las comunidades




03 Gobierno Corporativo

La Corporacion El Megafono fundamenta sus actividades en una serie de principios
fundamentales que guian su misién y operacién. En primer lugar, defiende la libertad para
asociarse, permanecer o retirarse, asegurando que sus miembros puedan participar
activamente en la vida de la organizacién segun principios democraticos de individualidad,
igualdad y pluralidad. Estos valores no solo fortalecen la cohesion interna, sino que
también promueven un ambiente inclusivo donde todas las voces son escuchadas y
valoradas sin discriminacién por religion, ideologia politica, origen étnico, o cualquier otra
caracteristica personal.

Ademas, la Corporaciéon se compromete con la independencia, objetividad y neutralidad
en todas sus acciones, garantizando que sus decisiones y actividades estén libres de
sesgos Yy influencias externas. Este enfoque imparcial refleja su compromiso con la
equidad y la justicia social. Asimismo, la busqueda del desarrollo integral del ser humano y
el respeto por la dignidad de todos sus asociados son pilares fundamentales que orientan
sus esfuerzos hacia un impacto positivo y sostenible en la comunidad. Mediante la
promocién de la responsabilidad social, la solidaridad y una actitud propositiva, la
Corporacion El Megafono no solo cumple con su misién de servicio publico, sino que
también inspira a otros a participar activamente en la construccion de un entorno mas
justo y equitativo.




04 Desempeno Financiero

Durante el afio 2023, la Corporaciéon El
Megafono demostré una disminucion de
ingreso con relacién al afio anterior, sin
embargo su compromiso continuo con la
la comunidad lo llevo a la gestion de
recursos logrando una ejecucion
presupuestaria de $589 millones por
medio de presupuesto participativo se
logré un impacto significativo
beneficiando a mas de 17,088 personas
en los 4 nodos de la Comuna 1 Popular.
Este logro subraya la capacidad de la
corporacion para utilizar los recursos de
manera estratégica, enfocandose en
fortalecer el tejido social a través de
diversas iniciativas comunitarias.

La gestidn financiera estuvo marcada por
un enfoque transparente y responsable,
canalizando los fondos hacia actividades
clave como cine foros, conversatorios,
charlas pedagédgicas y otros eventos
comunitarios. Estas actividades no solo
promovieron el conocimiento y la cultura
en los barrios de la comuna, sino que
también fomentaron la participacion

activa de la comunidad en temas
cruciales como salud publica, medio
ambiente, y derechos de grupos
vulnerables como  personas  con

discapacidad y mujeres victimas.

17.088 Impacto

El apoyo invaluable de la Junta
Administradora Local, organizaciones
sociales, juntas de accibn comunal y
lideres comunitarios fue fundamental
para el éxito de las iniciativas. Este
respaldo, combinado con una ejecucién
eficiente de recursos, posiciona a la
corporacion como un actor clave en la
promociéon del desarrollo comunitario y la
comunicacion alternativa en la Comuna 1
Popular.



5 Logros operativos

La Corporacion El Megafono" alcanzdé varios logros operativos significativos que
reflejan su compromiso con la comunidad y el impacto positivo en diversos sectores
sociales. Uno de los principales logros fue el notable incremento en la audiencia de sus
programas de radio, gracias a la introduccién de nuevos temas relevantes que
resonaron profundamente con la comunidad local. Este aumento no solo fortalecié su
alcance comunicativo, sino que también consolidé su papel como un canal vital para la
difusion de informacién educativa y cultural.

Ademas, la corporacién destacod por la exitosa ejecucion de proyectos comunitarios
como cines foros, conversatorios informativos y charlas educativas. Estos eventos no
solo generaron un impacto positivo en la comunidad al abordar temas relevantes
como la salud publica, los derechos de las mujeres y el medio ambiente, sino que
también fomentaron el dialogo y la participacidn activa entre los residentes locales. La
produccién y distribucion de boletines y periddicos comunitarios también jugaron un
papel crucial en la difusién de informacién relevante, fortaleciendo el tejido social y
educativo en la regién donde opera "La Corporacion El Megafono".

apoyo en bservatorio deportes
Producir imprimir y producir boletines
Realizar cines foros

Realizar programas de radio en directo
Realizar conversatorios informativos
Ediciones del periédico comunitario

Realizar charlas comunicativas e informativas
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La uno radio.net

Con emision 8.760 horas al aire con la
produccién de 116 programas radiales,
que abordaron una variedad de tematicas
concertadas con el comité de contenidos.
Estos temas incluyeron juegos
tradicionales, la Junta Administradora
Local, adultos mayores, organizaciones
sociales, lugares turisticos de la Comuna 1
Popular, vendedores informales y la
comunidad diversa. Estos programas se
centraron en reflejar la diversidad y las
preocupaciones de la comunidad local.

El impacto de estos programas fue
significativo, alcanzando una audiencia de
1,634 personas segun los analisis de
seguimiento. Los programas radiales
promovieron un espacio de didlogo y
participacion activa de la comunidad en
temas locales, consolidando nuestro
papel como una plataforma informativa y
de discusién. La retroalimentacion
positiva de la audiencia subraya la
relevancia y aceptacion de los temas
tratados, y nuestra capacidad para
abordar asuntos de interés general de
manera inclusiva y representativa.
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La produccién en vivo de los
programas radiales presenté varios
desafios técnicos y logisticos. Se
implementaron mejoras en equipos y
recursos para garantizar la calidad y
continuidad de las transmisiones, y se
desarrollaron estrategias para
adaptarse a las necesidades 'y
preferencias de una audiencia diversa.
Estos esfuerzos aseguraron que el
contenido fuera accesible y pertinente
para todos los segmentos de la
comunidad.

Programas propios

e Latertulia

* Megadeportes

e Aldiacon

e Encuentro

e Alson de la ciudad
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LA UNO

Periédico Comunitario Comuna 1 Popular

Durante el periodo comprendido entre las
ediciones 173 y 187. Estas 15 ediciones, con
un tiraje de 10,000 ejemplares de 16 paginas
cada una, reflejan nuestro compromiso con la
comunidad de la Comuna 1 Popular,
abordando una amplia variedad de temas de
interés local como migrantes, mujeres, nifiez,
educacion, deportes, cultura, medio
ambiente, nuevas tecnologias, desarrollo
econdémico, participacion ciudadana, salud,
Sisbén, catastro, cuidado de mascotas,
eventos culturales, economia y
emprendimiento.

Nuestro  objetivo ha sido  siempre
proporcionar informaciéon relevante y de
calidad, promoviendo el debate y la
participacion ciudadana. La distribucién libre
permitié que el periédico alcanzara a 91,410
lectores segln registros y andlisis de
visualizaciones en linea, consolidando nuestro
papel como wuna voz informativa y de
referencia en la comunidad.

La participacién comunitaria ha sido esencial
en nuestro proceso editorial, con la
comunidad sugiriendo temas y contribuyendo
con articulos y opiniones, fortaleciendo los
lazos entre el peridédico y sus lectores y
promoviendo una comunicacién mas inclusiva
y representativa de los intereses locales. No
obstante, mantener un tiraje elevado y la
distribucién gratuita representd un desafio
financiero significativo, y se exploraron
estrategias de financiamiento alternativas
para asegurar la continuidad de la produccién
editorial sin comprometer la calidad ni la
accesibilidad del periédico. En un entorno
mediatico saturado, se implementaron
estrategias de contenido y mercadeo para
asegurar que las ediciones abordaran temas
pertinentes y de interés general, manteniendo
la relevancia y diferenciacion del periédico "La
Uno".

La participacién comunitaria ha sido esencial
en nuestro proceso editorial, con la
comunidad sugiriendo temas y contribuyendo
con articulos y opiniones, fortaleciendo los
lazos entre el periddico y sus lectores y
promoviendo una comunicacién mas inclusiva
y representativa de los intereses locales. No
obstante, mantener un tiraje elevado y la
distribucion gratuita representé un desafio
financiero significativo, y se exploraron
estrategias de financiamiento alternativas
para asegurar la continuidad de la produccion
editorial sin comprometer la calidad ni la
accesibilidad del periédico.

Mirando hacia adelante, el equipo editorial de
"La Uno" se compromete a continuar
explorando  tematicas  innovadoras vy
relevantes que respondan a las necesidades
cambiantes de la comunidad, fortalecer las
alianzas con  instituciones locales 'y
organizaciones para ampliar el impacto del
periodico y explorar formatos digitales y
herramientas de comunicacién para mejorar
la accesibilidad y participacion de los lectores.

El periodo reportado ha sido testigo de logros
significativos y desafios superados por el
periodico "La Uno". Nuestro compromiso con
la calidad editorial y el servicio a la comunidad
sigue siendo inquebrantable, y esperamos
continuar creciendo y adaptandonos para
cumplir con las expectativas de nuestros
lectores y stakeholders, consolidando nuestra
posicién como un medio de comunicacion
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Boletin
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El Boletin Comuna 1 Popular produjo 10 ediciones
desde la 241 hasta la 250, con un tiraje de 1,000
ejemplares de 4 paginas cada uno, distribuidos
libremente en toda la Comuna 1 Popular.
Abordamos temas seleccionados por la comunidad,
tales como medio ambiente, residuos sdlidos,
espacios de libre esparcimiento y servicios de la
Casa de Justicia, reflejando las problematicas y
preocupaciones locales. Este esfuerzo alcanzé un
impacto significativo, llegando a 11,404 lectores.

La participaciéon activa de la comunidad en el
proceso editorial fue crucial para el éxito del boletin.
Los residentes y lideres comunitarios contribuyeron
con ideas y contenido, lo que fortaleci6 la conexion
entre el boletin y la comunidad. Este enfoque
participativo promovié una comunicacién inclusiva y
representativa de  los  intereses locales,
consolidando al Boletin Comuna 1 Popular como
una voz confiable y relevante en la comuna.

Mantener el tiraje elevado y la distribucién gratuita
presentd desafios financieros considerables. Para
asegurar la continuidad y calidad del boletin, se
exploraron estrategias alternativas de
financiamiento. Estas iniciativas buscaron equilibrar
la sostenibilidad financiera con el compromiso de
mantener el acceso gratuito y la alta calidad
editorial del boletin.

Mirando hacia el futuro, el equipo editorial del
Boletin Comuna 1 Popular se compromete a seguir
explorando tematicas innovadoras y relevantes que
respondan a las necesidades cambiantes de la
comunidad. Ademas, fortaleceremos nuestras
alianzas con instituciones locales y organizaciones
para ampliar nuestro  impacto. También
exploraremos formatos digitales y herramientas de
comunicacion para mejorar la accesibilidad y
participacion de los lectores, asegurando que el
boletin continle siendo un recurso valioso y
confiable para la Comuna 1 Popular.



Asuntos Comunitarios

El componente de movilizacion social
desarrollado en los 4 nodos de la Comuna
1 Popular. Este proyecto se llevd a cabo
mediante la articulacion con lideres
sociales y comunitarios, organizaciones
sociales, instituciones educativas y Juntas
de Accion Comunal, abordando wuna
amplia gama de temas relevantes para la
comunidad.

Actividades Realizadas

Durante el periodo reportado, se
desarrollaron un total de 111 encuentros
con la comunidad, los cuales incluyeron la
participacion de poblaciones
intergeneracionales 'y personas en
condicion de discapacidad, asi como
adultos mayores. Las tematicas abordadas
en estos encuentros fueron diversas y de
gran relevancia para los participantes,
entre ellas:

e Salud publica

e Discapacidad

e Grupos artisticos de nifios y nifias
e Mujeres victimas

e Medio ambiente

Impacto

El componente de movilizacién social
logré alcanzar un impacto significativo,
con una participacion total de 2,025
personas. Este nivel de participacion
refleja el compromiso de la comunidad
con las tematicas abordadas y su interés
en contribuir activamente al desarrollo y
bienestar de la Comuna 1 Popular.




Asuntos Comunitarios

Las actividades se dividieron en los
siguientes formatos:

e 10 Cine foros: Espacios donde se
proyectaron peliculas relacionadas
con los temas de interés y se
promovié la reflexion y el debate
entre los asistentes.

e 21 Conversatorios: Encuentros que
facilitaron el dialogo y el intercambio
de ideas sobre las problematicas y
soluciones  propuestas  por la
comunidad.

e 80 Charlas pedagbgicas: Sesiones
educativas que proporcionaron
informacién y herramientas practicas
sobre los temas tratados, fomentando
el aprendizaje y la conciencia en la
comunidad.

El éxito del componente de movilizacién
social radica en la colaboracion efectiva
entre diversos actores de la comunidad y
la implementacion de actividades que
respondieron a las necesidades 'y
preocupaciones de los participantes.

Continuaremos  fortaleciendo estas
iniciativas y explorando nuevas formas de
movilizar y empoderar a la comunidad,
asegurando que todos los segmentos de
la poblacion se beneficien de los
esfuerzos conjuntos para mejorar la
calidad de vida en la Comuna 1 Popular.




6 Responsabilidad
social Corporativa

La Corporacién El Megafono demuestra un firme compromiso con la responsabilidad
social corporativa, integrando diversas iniciativas que impactan positivamente a la
comunidad local, a través de programas educativos dirigidos a mejorar la alfabetizacion
y el acceso a la informacién, la corporacion contribuye activamente al desarrollo
educativo de la Comuna Uno Popular. Ademas, su apoyo continuo a organizaciones
sociales locales fortalece el tejido social, proporcionando recursos vitales para iniciativas
culturales y deportivas que enriquecen la vida comunitaria. Esta participacion activa
refleja su compromiso con el bienestar social y el desarrollo sostenible de las areas
donde opera.

En términos de sostenibilidad ambiental, La Corporacion El Megafono se distingue por
practicas empresariales que buscan minimizar el impacto ambiental. Desde la la
promocién de practicas de consumo responsable, la corporacién lidera con el ejemplo
en la preservacion del entorno natural. Este enfoque integral no solo refuerza su
compromiso con la ética empresarial y el buen gobierno corporativo, sino que también
fortalece su reputacion como un actor responsable y consciente de su papel en la
sociedad y el medio ambiente.

07 Situacion Juridica

La Corporacién El Megafono presentd durante 2023 una situacién juridica normal. No
existe ninguna demanda o similar en su contra, externa o hecha dentro de la
organizacién. En la entidad, el uso de los productos de software esta acorde con la
legislacion vigente y con los convenios de licencia que acompafian a los programas.
Certifica que cumple con todas las normas referentes a propiedad intelectual y derechos
de autor. Las respectivas licencias reposan en la organizacién. La Corporacion El
Megafono permitid la libre circulacién de facturas de los proveedores. En cuanto al
Sistema General de Seguridad Social, en 2022 la entidad cumplié satisfactoriamente con
las normas relativas



Agradecimientos

Quiero expresar mi mas sincero agradecimiento a todos y todas quienes se unieron con
entusiasmo y dedicacién para llevar adelante este maravilloso proceso junto a la
Corporacion El Megafono. Su contribucion ha sido fundamental para fortalecer el tejido
social de nuestro territorio y para hacer realidad nuestra mision de promover la
comunicacion comunitaria.

La Corporacion El Megafono es y sera siempre la casa de todos, con las puertas abiertas
para recibir nuevas ideas, colaboraciones y energias. Cada uno de ustedes ha jugado un
papel crucial en este viaje, ayudando a mejorar las condiciones de vida y fomentando el
desarrollo integral de nuestras comunidades a través de la comunicacion.

Sigamos promoviendo, articulando y desarrollando juntos mas procesos sociales que
beneficien a todos. Su compromiso y apoyo continuo son la fuerza que impulsa nuestro
trabajo y nos motiva a seguir adelante.
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Representante Legal

315 6292388
corporacionelmegafonoi@gmail.com

De acuerdo con el articulo 47 de la ley 222 de 1995 modificado por el articulo 1 de la ley 603 de
2000, celebramos contratos en el marco de nuestra actividad meritoria, de acuerdo con la
relacion de cooperantes enunciados anteriormente. Asi mismo, recibimos donaciones para el
fortalecimiento institucional y desarrollo de nuestro objeto social.



